


 

 
Приложение № 1 

к приказу  № 68 от  10.01.2022  

 

  

Перечень должностей МБДОУ № 225,  

замещение которых связано с коррупционными рисками 

1. Заведующий (осуществление постоянно организационно-распорядительных 

и административно-хозяйственных функций; предоставление 

муниципальных услуг гражданам; подготовку и принятие решений о 

распределении бюджетных ассигнований; управление муниципальным 

имуществом; осуществление закупок для нужд учреждения). 

2. Главный бухгалтер, бухгалтер (подготовка и принятие решений о 

распределении бюджетных ассигнований; управление муниципальным 

имуществом; осуществление закупок для нужд  учреждения). 

3. Бухгалтер (осуществление организационно-распорядительных и 

административно- хозяйственных функций; предоставление 

муниципальных услуг гражданам; подготовка и принятие решений о 

распределении бюджетных ассигнований; управление муниципальным 

имуществом; осуществление закупок для нужд). 

4. Заместитель заведующего по АХР, заведующий хозяйством  

(осуществление постоянно административно-хозяйственных функций; 

осуществление муниципальных закупок; хранение и распределение 

материально-технических ресурсов). 

5. Старший воспитатель (осуществление постоянно и  временно 

организационно-распорядительных или административно-хозяйственных 

функций; предоставление муниципальных услуг гражданам; хранение и 

распределение материально-технических ресурсов). 

6. Воспитатель (предоставление муниципальных услуг гражданам; хранение 

материально-технических ресурсов). 

7. Кладовщик (осуществление муниципальных закупок; хранение и 

распределение продуктов питания). 

 

 

 



 

Приложение № 2 

к приказу  № 68 от  10.01.2022  

 

Перечень коррупционно-опасных функций 

 

1 Управление государственным имуществом. 

2 Подготовка и принятие решений о распределении бюджетных средств. 

3 Осуществление государственных закупок для нужд образовательного 

учреждения. 

4 Финансово-хозяйственная деятельность образовательного учреждения. 

5 Осуществление постоянно или временно организационно-распорядительных 

или административно-хозяйственных функций. 

6 Хранение и распределение материально-технических ресурсов. 

7 Оказание услуг гражданам и организациям. 

8 Предоставление платных образовательных услуг. 

9 Процедура приѐма, перевода и отчисления воспитанников. 

10 Подготовка и согласование наградных документов на присвоение работникам 

образовательного учреждения государственных и ведомственных наград. 

11 Проведение аттестации педагогических работников на соответствие 

занимаемой должности 
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